
 
 

LISTA RANKINGOWA KOBIET 

ZATRUDNIONYCH NA UMOWY KRÓTKOTERMINOWE LUB UMOWY CYWILNO-PRAWNE PO ZAKOŃCZONEJ 

PROCEDURZE ODWOŁAWCZEJ 

 

 

 

 

 

LISTA RANKINGOWA MĘŻCZYZN 

ZATRUDNIONYCH NA UMOWY KRÓTKOTERMINOWE LUB UMOWY CYWILNO-PRAWNE PO ZAKOŃCZONEJ 

PROCEDURZE ODWOŁAWCZEJ 

 

 

l.p. 
Numer 
Identyfikacyjny 
Kandydatki 

Wynik uzyskany z oceny 
merytorycznej formularza 
rekrutacyjnego 

Rekomendacja 
Komisji 
Rekrutacyjnej 

Kwalifikacja na rozmowę         
z doradcą zawodowym 

1.  006/PMS/2021 81 pozytywna zakwalifikowano na rozmowę 
z doradcą zawodowym 

2.  050/PMS/2021 77 pozytywna zakwalifikowano na rozmowę 
z doradcą zawodowym 

3.  041/PMS/2021 72 pozytywna zakwalifikowano na rozmowę 
z doradcą zawodowym 

4.  021/PMS/2021 68 pozytywna zakwalifikowano na rozmowę 
z doradcą zawodowym 

5.  047/PMS/2021 65 pozytywna lista rezerwowa 

6.  040/PMS/2021 54 pozytywna lista rezerwowa 

7.  054/PMS/2021 32 

negatywna 
– nie uzyskano 
wymaganego 

minimum na etapie 
oceny merytorycznej 

formularza 
rekrutacyjnego 

nie zakwalifikowano do 
projektu 

l.p. 
Numer 
Identyfikacyjny 
Kandydata 

Wynik uzyskany z oceny 
merytorycznej formularza 
rekrutacyjnego 

Rekomendacja 
Komisji 
Rekrutacyjnej 

Kwalifikacja na rozmowę         
z doradcą zawodowym 

1.  035/PMS/2021 66 pozytywna zakwalifikowano na rozmowę 
z doradcą zawodowym 

2.  048/PMS/2021 38 

negatywna 
– nie uzyskano 
wymaganego 

minimum na etapie 
oceny merytorycznej 

formularza 
rekrutacyjnego 

nie zakwalifikowano do 
projektu 


